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Mensaje Institucional

San Luis Potosi se consolida como una Ciudad del Aprendizaje, donde el conocimiento, la participacion
social y la innovacion se integran para construir una comunidad mas justa, equitativa y preparada para
los desafios del presente y del futuro. En este contexto, y bajo el liderazgo del Presidente Municipal, el
Mtro. Enrique Francisco Galindo Ceballos, la Direccion de Educacién Municipal asume un papel
fundamental como promotor de politicas publicas que fortalezcan el desarrollo integral de nuestra nifiez
y juventud.

A través de la Direccion de Educacion, el Alcalde de la ciudad con el invaluable apoyo de maestras,
maestros y padres de familia trabajamos con el firme propdsito de garantizar una educacidn inclusiva,
equitativa y de calidad para todas y todos. Reconocemos que el aprendizaje no ocurre Unicamente en
las aulas, sino también en las calles, en los hogares, en las bibliotecas, en los espacios culturales y en la
vida comunitaria. Esta visidon responde a una politica educativa municipal que apuesta por el aprendizaje
en todos los entornos, tanto en la educacion formal como en la no formal.

Nuestro compromiso se sustenta en tres ejes fundamentales: la equidad educativa, la innovacion
pedagdgica y el fortalecimiento del tejido social a través del aprendizaje continuo. Por ello, impulsamos
acciones que mejoren las condiciones escolares, fortalezcan la profesionalizacién docente y promuevan
la participacién activa de madres, padres y estudiantes en la vida escolar.

Conscientes de los retos que enfrenta nuestro municipio como la desigualdad social, el rezago educativo
en algunas zonas y la necesidad de actualizacidn tecnoldgica, reafirmamos nuestra vocacion de servicio
y nuestra conviccion de que una educacidn inclusiva y bien dirigida transforma realidades, abre
oportunidades y enriquece la vida de las personas.

La Direccidon de Educacidn Municipal a mi cargo, refrenda el compromiso de trabajar con cercania,
transparencia y responsabilidad, siempre poniendo al centro a las nifias, nifios y adolescentes. La
educacién es una tarea colectiva, y en San Luis Potosi, estamos decididos a hacerla un verdadero motor
de cambio.

Atentamente,

Ing. Joel Ramirez Diaz
Director de Educacion Municipal
H. Ayuntamiento de la San Luis Potosi
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1. Introduccion

El Programa Institucional 2025-2027 de la Direccién de Educacién Municipal, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2025, se erige como un instrumento estratégico de planeacién publica, disefiado para
alinear las acciones de la Direccién con los programas y proyectos prioritarios del sector educativo.
Concebido sobre un robusto marco juridico vigente y respaldado por un diagndstico integral —que
abarca la estructura organizacional, el analisis financiero, los recursos disponibles y los tramites y
servicios que se ofrecen a la ciudadania—, este programa cumple con las mejores practicas de
planificacion municipal.

De manera complementaria, se realiza un analisis FODA que permite identificar las fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas, ademas de incluir la problematica principal que busca atender
con el Programa Presupuestario “Desarrollo Integral de la Familia y Educacién” del cual forma parte esta
Direccidn. Partiendo de estos insumos, se delinean objetivos estratégicos y se estructura una Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), concebida para dirigir y medir el desempefio del programa
presupuestario.

Asimismo, se muestra la vinculacién de estos instrumentos con los ejes, objetivos y lineas de accién del
Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, con el fin de garantizar coherencia, eficiencia vy
responsabilidad institucional en el cumplimiento de los compromisos establecidos.

Finalmente, el Programa Institucional incorpora un sistema de seguimiento trimestral de los indicadores
del programa presupuestario, garantizando asi la transparencia y la eficacia en la gestidn institucional.
Con ello, se consolida como un documento dindmico y evaluable, alineado con los principios de una
planeacién estratégica municipal moderna, que responde tanto a la normativa como a las necesidades
reales de la comunidad educativa.

)
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2. Sustento juridico de emision

Este programa institucional se elabora como instrumento de planeacidn estratégica de la Direccidn de
Educacion Municipal, conforme lo dispuesto en los articulos 115 fraccién Il y Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fraccién Il y Il de la Constitucidon del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 4, 5, 6 y 18 de la Ley de Planeacidn del Estado y Municipios de San Luis
Potosi. En cuanto a las facultades de la dependencia, estas encuentran sustento en lo establecido en los
numerales 179 y 180 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi. Con lo anterior, se cubren
los requisitos juridicos y administrativos necesarios que permiten su elaboracién, publicacidn, ejecucion
y evaluacioén.

3. Marco Juridico

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Ley General de Educacion.

Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi.

Ley de Centros de Educacion Inicial y Cuidado Infantil del Estado y Municipios de San Luis
Potosi.

Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios del Estado de San Luis Potosi.

Reglamento interno del Municipio de San Luis Potosi.

Reglamento del Consejo de Participacion Social en la Educacion en el Municipio Libre de San
Luis Potosi.

Reglamento de planeacion del Municipio de San Luis Potosi.

e Manual General de Organizacién del Municipio de San Luis Potosi.
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4. Diagnostico

4.1 Estructura organizacional

Figura 1. Organigrama de la Direccion de Educaciéon Municipal
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Fuente: Manual General de Organizacion del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, 2025

OBIJETIVO

Planificar, coordinar y ejecutar politicas publicas y programas para procurar el derecho a una educacion
integral, con apego al marco juridico que regula la materia, haciendo sustentable y sostenible el Ejercicio
Educativo Municipal que permita a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del municipio de San Luis
Potosi vivir plenamente y alcanzar el maximo de bienestar posible asegurando su interés superior.

Reconociendo que la educacién es un derecho fundamental indispensable para la formacién de la
autonomia personal y el funcionamiento de una sociedad democratica, asi como para la realizacién de
otros valores constitucionales, la Direcciéon de Educacidn Municipal, se compromete a proporcionar
entrenamiento intelectual necesario para dotar de autonomia a las persona y habilitarlas como
miembros activos y responsables de la sociedad. La educacién debe ser un factor esencial para
garantizar una sociedad justa y equitativa, asegurando la igualdad de oportunidades en el acceso a otros
derechos fundamentales y bienes sociales.

Con este enfoque, la Direccidon de Educacién Municipal ha definido cuatro objetivos principales a través
de sus distintas unidades administrativas. En primer lugar, se busca garantizar la igualdad de
oportunidades, asegurando el acceso equitativo a una educacion de calidad para todos, promoviendo
la inclusion y la justicia social. En segundo lugar, se fomenta el desarrollo de valores democraticos y los
derechos humanos, preparando a los individuos para la participacién y responsable en la sociedad,
mediante la promocidn de la tolerancia, la responsabilidad y la solidaridad.

)
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Asi mismo, se enfoca en el desarrollo integral del individuo, apoyando el libre desarrollo de la
personalidad y la autonomia personal, con una educacion basada en principios de racionalidad y
conocimiento cientifico. Ademads, se implementa un modelo educativo sostenible que asegure la calidad
y pertinencia de la educacion en el municipio, buscando siempre la mejora continua y la adaptabilidad
a las necesidades cambiantes de la sociedad. Estos objetivos reflejan la importancia de la educacién
como un bien basico esencial para el desarrollo personal y colectivo, y para el fortalecimiento de una
sociedad democratica, inclusiva y equitativa.

e
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4.2 Elemento Humano

La Direccion de Educacion Municipal cuenta con una plantilla total de 201 personas, quienes
desempefian distintas funciones operativas, técnicas y administrativas, permitiendo el desarrollo y
promocién de las actividades educativas en el municipio. A continuacion, se presenta la distribucién del
personal segun género, condicién de discapacidad y rangos de edad.

Tabla 1. Distribucion del personal por género

Género Numero de personas Porcentaje

Mujeres 121 60.20%

Hombres 80 39.80%
Total 201 100%

Tabla 2. Distribucidon del personal por area y género.

Departamento Femenino Masculino

N
N
D

Biblioteca Asuncion Izquierdo

Biblioteca Catra

Biblioteca Enrique Almazan Nie

Biblioteca Mariano Aguilar

Biblioteca Nereo Rodriguez Barragan

Biblioteca Sor Juana Inés de la Cruz

Biblioteca Valle De San José

Biblioteca Terremoto

Biblioteca Juan José Arreola ESCA

Blblioteca Movil

Centro Educativo Gabilondo Soler

Centro Educativo Juan Escutia

Centro Educativo Salvador Nava

Centro Educativo Julian Carrillo

Centro Educativo Manuel José Otén

Esc. Primaria Emiliano Zapata

Esc. Primaria General Alvaro Obregén

Esc. Primaria Guadalupe Victoria

Esc. Primaria Josefa Ortiz de Dominguez

Esc. Primaria Juan Sarabia

Esc. Primaria Manuel Muro

Esc. Primaria Nifios Héroes de Chapultepec

Esc. Primaria Presidente Cardenas

WL [I[N|P|IPIO(RPR|RP|IOIRL[N]|O|(N|INININ([R|IPM|IPINIW|EFEL
WIN|Rr[Pr|IN|RP[PR|[PRr|Rr|O|O(N|R|RPR|[RP|O|JO|Rr|[|O|J]O|OC|O|F
DWW [INWI[IERL[[NIN|RP[R[N]|O|O[O|W|IN|IN[[N]|BA]|PIN[W|N

Esc. Primaria Vicente Guerrero

-
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Tabla 2. Distribucidon del personal por area y género.

Departamento Femenino Masculino

Educacion Municipal 17 9 26
Esc.Prep.Ponciano Arriaga 10 4 14
Esc.Sec.Benito Juarez 6 11 17
Esc.Sec.Ponciano Arriaga 7 3 10
Prep. Mapl. NG la Pila 5 5 10
Prep. Mpal. El Saucito 9 8 17
Media Superior 2 3

Educacién abierta 2 2 4
Escuela de Formacién Musical 6 13 19
Total 121 80 201

Fuente: Direccidon de Educacion Municipal

Tabla 3. Distribucidon del personal por discapacidad y tipo

Tipo de discapacidad Numero de personas
Motriz 2
Auditiva 2
Total 4

Tabla 4. Distribucion del personal por rango de edad

Rango de edad Numero de personas Porcentaje
18 a 29 afios 70 34.83%
30 a 59 afios 123 61.19%

60 afios y mas 8 3.98%

Total 201 100%

&
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4.3 Financiero

Se presenta el desglose del presupuesto vigente asignado a la Direccidn de Educacién Municipal,
clasificado por capitulo de gasto. Este recurso financiero ha sido presupuestado para cubrir las
necesidades operativas y administrativas de la Direccion, asi como para dar cumplimiento a los objetivos
establecidos en su programa presupuestario 07 Desarrollo integral de la familia y educacion para el
ejercicio 2025.

Tabla 5. Presupuesto vigente por capitulo de gasto asignado a la Direccion de Educacion Municipal.

Capitulo de gasto Presupuesto vigente
1000 $59,438,819.45
2000 $814,376.05
3000 $10,750,791.52
5000 $143,133.92
Total $71,147,120.94

Fuente: Tesoreria Municipal del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, abril de 2025.

-
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4.4 Procesos

A continuacién, se enuncian los principales procesos que realiza la Direccién de Educacién Municipal:

Tabla 6. Procesos de la Direccion de Educacion Municipal.

Nombre del Proceso

Monitoreo y evaluacién de programasy
servicios de educacion municipal

Descripcion

Proceso para asegurar la calidad y efectividad de los programas y
servicios de educacion municipal, promoviendo la transparencia y
la rendicion de cuentas en la gestién de la educacién municipal.

Difusion y Promocion de Actividades del
Sistema Educativo Municipal

Disefio y ejecucién de campafias de difusion de actividades que
realiza la dependencia en medios digitales y redes sociales, para
incentivar la participacién de la poblacidn en programas y eventos
educativos municipales.

Solicitud de Biblioteca movil

Es un servicio que ofrece la Coordinacion de Bibliotecas, en el que
se traslada material bibliografico y actividades recreativas a
diferentes colonias y Delegaciones Municipales.

Inscripcion al Sistema Educativo Municipal

El proceso administrativo de inscripcion es el procedimiento
mediante el cual una nifa, nifio, adolescente o joven se registra
para incorporarse como estudiante al Sistema Municipal de
Educacion, ya sea de manera directa o a través de su tutor o
representante legal.

Fuente: Direccidon de Educacion Municipal

&
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4.5 Tramites y servicios

-
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Para el afo 2025, la Direccién de Educacion Municipal cuenta con 4 tramites y servicios oficialmente
registrados, los cuales se ofrecen a la ciudadania de manera formal. A continuacion, se detallan dichos
tramites, especificando su unidad administrativa responsable, nombre del tramite e hipervinculo

correspondiente.

Tabla 7. Listado de Tramites y servicios.

. Unidad o . > o
No Dependencia . ' : Nombre de tramite Hipervinculo a sitio web
administrativa
Direcciéon de ., - https://www.catalogonacional.gob.mx/Fic
1 | Educacién giobc;ir;j;:::;on de Z?llll(i::tuei:eMévil haTramite?traHomoclave=DDEDU-2022-
Municipal 8295-003-A
Direccion de L, Credencializaciéon en | https://www.catalogonacional.gob.mx/Fic
., Coordinacién de . .
2 | Educacién Bibliotecas las Bibliotecas haTramite?traHomoclave=DDEDU-2022-
Municipal Pdblicas Municipales | 8295-004-A
DIFGCCI?E‘I de Educacion Inscripcion al Sistema https://'www.catalogonauonaI.gob.mx/Flc
3 | Educacién Municioal Educativo Municinal haTramite?traHomoclave=DDEDU-2022-
Municipal P Pal | 8295-001-A
Subdireccion de
. Ed ion Medi . .
Direccion de Suu::\icolcrm edia Inscriocion al Sistema https://www.catalogonacional.gob.mx/Fic
4 | Educacién Edzcacié,n Abierta Educap‘:'ivo Municipal haTramite?traHomoclave=DDEDU-2024-
Municipal ‘ ’ Pal- | 8295.002-A
Especial y
Formacién Musical

Fuente: Direccidon de Educacion Municipal
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4.6 Analisis FODA

Tabla 8. Analisis FODA de la Direccion de Educacion

Experiencia y conocimiento: El personal de la
Direccion de Educacion Municipal cuenta con

experiencia y conocimiento en el ambito
educativo.
Programas vy servicios: La Direccion de

Educaciéon Municipal ofrece una variedad de
programas y servicios educativos que
responden a las necesidades de la comunidad.
Compromiso con la comunidad: La institucion
tiene un fuerte compromiso con la comunidad y
trabaja para satisfacer sus necesidades
educativas.

Debilidades

1.

Equipamiento tecnoldgico con oportunidad de
actualizacion.

Oportunidades

1.

Alianzas estratégicas: La Direccion de Educacion
Municipal puede establecer alianzas estratégicas
con otras instituciones educativas, organizaciones y
empresas para mejorar la calidad de los servicios
educativos.

Innovacidon y tecnologia: La instituciéon puede
aprovechar las oportunidades que ofrece la
innovacion y la tecnologia para mejorar la calidad
de la educacién y aumentar la eficiencia en la
gestion educativa.

Demanda de educacién: La demanda de educacion
es alta en la regidén, lo que representa una
oportunidad para la Direccion de Educacién
Municipal para aumentar su oferta educativa y
satisfacer las necesidades de la comunidad.

Apoyo gubernamental: La institucion puede recibir
apoyo financiero y técnico de otros dérdenes de
gobierno para mejorar la calidad de los servicios
educativos.

Cambios en la politica educativa: Los cambios en la
politica educativa pueden afectar la gestidn y la
calidad de los servicios educativos ofrecidos por la
institucion.

Fuga de profesionales capacitados: Migracion de
docentes hacia el sector privado o a otras
instituciones.

Fuente: Direccion de Educacion Municipal

:’.
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5. Problematica

La problematica publica de la Direccidn se presenta principalmente en el Programa Presupuestario 07
Desarrollo Integral de la Familia y Educacién, dicho programa presupuestario esta integrado por dos
direcciones: El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia y la Direccién de Educacién
Municipal; por lo que en este programa institucional solo se integrard la informacidén correspondiente a
la Direccién de Educacion.

A continuacién se presenta en un formato de esquema y dividido por segmentos el drbol de problemas
y objetivos, con una légica de lectura vertical de abajo hacia arriba.

Nota: Los segmentos 2, 3, 4, 5 y 6 del drbol de problemas y los segmentos 2, 3, 4, 5y 6 del drbol de
objetivos del programa presupuestario Desarrollo Integral de la Familia y Educacidn pertenecen al DIF
Municipal y se pueden encontrar en su programa Institucional.
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5.1 Arbol de Problemas y Objetivos

FORMATO ESQUEMA PARA ARBOL DE PROBLEMAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 07
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y EDUCACION

Versiéon de Arbol de problemas por Segmentos (1 de 6)

SEGMENTO 1

Efecto Superior: Limitaciones en la calidad de vida de los habitantes del municipio de San Luis
Potosi asociada a las desigualdades sociales.

Efectos Indirectos

Los usuarios no asisten a las bibliotecas por no obtener un buen servicio.
Pérdida de la cultura de la lectura.

Desconocimiento de cultura general y temas necesarios de la vida.
Politicas publicas adulto-centristas.

Mala calidad en la ensefianza y bajo nivel educativo.

Menos oportunidades laborales.

Problemas en la comunicacién y socializacién.

Dificultades en el aprendizaje futuro.

Efecto Directo

N I T T T

\

Rezago educativo y de aprendizaje en los estudiantes del municipio.

Problematica: Las personas en situacion de vulnerabilidad, violencia, desigualdad y en rezago
por carencia social no cuentan con el suficiente acceso a estrategias, servicios y programas de
asistencia social lo que perpetua su condicidn de vulnerabilidad.

Causa Directa
Limitado acceso para el desarrollo integral de los estudiantes en el municipio.

Causas Indirectas

\

Limitado acceso a centros educativos con educacién inicial y preescolar.

Las infancias no cuentan con atencidn especializada para promover el desarrollo desde
los primeros afos de vida.

Las bibliotecas municipales y los centros educativos estan en malas condiciones fisicas
lo que impide brindar una educacién de calidad

Existe poco fomento a la lectura.

Escaso desarrollo de aprendizaje fuera de las aulas.

Escaso involucramiento infantil en las decisiones politicas del municipio.

Insuficiente fomento al desarrollo de los profesores y maestros dentro del sistema
educativo municipal.

Existen espacios dentro de los centros escolares pero no hay suficientes alumnos
inscritos.

\

N T T T

\
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=> Insuficientes actividades optativas y recreativas en las escuelas municipales.
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FORMATO ESQUEMA PARA ARBOL DE OBJETIVOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 07

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y EDUCACION

Version de Arbol de objetivos por Segmentos (1 de 6)

SEGMENTO 1

Fin: Mejora en la calidad de vida de los habitantes del municipio de San Luis Potosi asociada a
las desigualdades sociales.

N2 0 T

vl

Fines indirectos

Aumento de la confianza en los centros educativos.

Mejora en el desarrollo del aprendizaje desde temprana edad.

Mayor uso de las bibliotecas municipales y centros educativos.

Mejora en la cultura de la lectura en el municipio.

Incremento en las capacidades y el desarrollo educativo integral de los estudiantes.

Se toman en cuenta las opiniones y propuestas infantiles en la toma de decisiones en
el municipio.

Incremento del nivel educativo de los estudiantes..

Aumento de conocimiento y aprendizaje de diferentes actividades para el desarrollo
integral de los estudiantes.

Fin directo
Aumentar el nivel educativo y de aprendizaje en los estudiantes del municipio.

Objetivo: En el municipio de San Luis Potosi, las personas vulnerables por alguna carencia
social, las que viven en pobreza extrema o en pobreza moderada, disminuyen
permanentemente.

Medio directo
Se promueve el desarrollo integral de los estudiantes en el municipio.

-

->

vl

Medios indirectos

Una mayor cantidad de estudiantes puede acceder a Centros educativos con educacién
inicial y preescolar.

Las infancias cuentan con atencién especializada para promover el desarrollo desde los
primeros anos de vida.

Se ofrecen bibliotecas municipales y centros educativos en buenas condiciones a través
del mejoramiento fisico y administrativo.

Se ofrecen y aumentan espacios y actividades adecuados para la lectura.

Se ofrecen actividades de aprendizaje en temas generales que no estén incluidos en la
curricula escolar.

Se desarrollan mecanismos de participacion infantil en las decisiones politicas del
municipio.

Se fomenta el desarrollo de los profesores y maestros dentro del sistema educativo
municipal.

Se incrementa la cantidad de alumnos inscritos en los Centros Educativos.
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=> Se ofrecen actividades optativas y recreativas en las escuelas municipales.
6. Matriz de Indicadores para Resultados
6.1 Fin y Propdsito del Programa Presupuestario
Matriz de Indicadores para Resultados
Programa Presupuestario: 07 Desarrollo Integral de la Familia y Educacion
Ejercicio Fiscal: 2025
Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
09F Contribuir al bienestar de la
poblacién en situacion de Informe anual
. . . Se cuenta con
vulnerabilidad, violencia 'y . sobre la . .
. . Porcentaje de personas . - condiciones sociales,
desigualdad mediante la situacion de L "
Lo . no pobresy no econdmicas, politicas,
disminucion de carencias pobrezay .
. N vulnerables. ambientales y de
sociales y estrategias integrales rezago
. salud adecuada.
con enfoque de derechos social.
humanos.
09P Las personas en situacion de
vulnerabilidad, violencia,
. Informe anual
desigualdad y en rezago por sobre la Se cuenta con
carencia social del municipio de | Porcentaje de personas situacion de condiciones sociales,
San Luis Potosi tienen acceso a vulnerables por obreza econdmicas, politicas,
los programas, estrategias, carencias sociales. P rezago ¥ ambientales y de
asistencia social y servicios socigl salud adecuadas.
integrales que permiten mejorar ’
su bienestar.
.::: %..
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Resumen Narrativo
(Objetivos)

07C1. Estrategia para el
desarrollo educativo de
los integrantes de las
familias implementada.

Porcentaje de la
estrategia para el
desarrollo educativo de
los integrantes de las
familias implementada.

Medios de Verificacion

Reporte mensual impreso y
digital del Area de Centros
de Atencidon Familiar y
Centros Educativos.-
Reporte mensual de la
Direccién de Educacidn
Municipal.

Supuestos

Se cuenta con condiciones
sociales, econdmicas,
politicas, ambientales y de
salud adecuadas.

07C1A3. Intervencién de
los 20 Centros Escolares
y las 11 Bibliotecas
Municipales

pertenecientes a la
direccién de Educacion
Municipal con la
finalidad de mejorar sus
instalaciones fisicas y
brindar una educaciéon
de calidad.

Porcentaje de Centros
Escolares y Bibliotecas
Municipales
intervenidos.

Ficha informativa de las
acciones realizadas.

Se cuenta con condiciones
sociales, econdmicas,
politicas, ambientales y de
salud adecuadas.

07C1A4. Realizacion de
11 actividades al afio
dentro de las bibliotecas
municipales que
fomentan la lectura.

Porcentaje de actividades
realizadas en bibliotecas
municipales que
fomentan la lectura.

Reporte mensual de Ia
Coordinacion de Bibliotecas
Municipales  sobre las
actividades realizadas en las
bibliotecas municipales.

Las actividades tienen un
alto alcance de difusion.

07C1A5. Realizacion de
10 actividades para
consolidar a la Ciudad de
San Luis Potosi como
una Ciudad de
Aprendizaje.

Porcentaje de actividades
realizadas para
consolidar a la Ciudad de
San Luis Potosi como una
Ciudad de Aprendizaje.

Informes mensuales de las
areas encargadas dentro de
la Direccién de Educacion
Municipal.

Se cuenta con el personal
capacitado y con las
condiciones sociales,
econdmicas, politicas,
ambientales y de salud
adecuadas para llevar a
cabo las actividades.

07C1A6.
Implementacion de un
Cabildo Infantil.

Porcentaje de avance de
la implementacién de un
Cabildo Infantil.

Informe del drea
responsable de la atencidn.

Los nifos, nifias y sus
padres se interesan y
participan en la integracién
del cabildo infantil y se
cuenta con condiciones
sociales, econdmicas,
politicas, ambientales y de
salud adecuadas.

07C1A7. Entrega del
Premio municipal
docente 2025.

Porcentaje de avance en
la entrega del Premio
docente.

Informe del drea
responsable de la atencidn.

Los Maestros del sistema
educativo municipal
participan en el premio
municipal docente y se
cuenta con condiciones
sociales, econdmicas,
politicas, ambientales y de
salud adecuadas.

&~
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Resumen Narrativo
(Objetivos)

07C1A8. Incremento de
la matricula estudiantil a
1800 estudiantes
inscritos en los Centros
Educativos Municipales
para  Diciembre del
2025.

Indicadores

Porcentaje alcanzado de
la matricula estudiantil
programada para
Diciembre del 2025.

Medios de Verificacion

Reporte anual
responsable de la

del érea
atencion.

Supuestos

Se cuenta con condiciones
sociales, econdmicas,
politicas, ambientales y de
salud adecuadas.

07C1A9. Realizacion de
8 actividades culturales,
deportivas y recreativas
para el fortalecimiento
integral del sistema
educativo municipal.

Porcentaje de actividades
culturales, deportivas vy
recreativas realizadas
para el fortalecimiento
integral del sistema
educativo municipal.

Informe mensual de la

Direccion de
Municipal.

Educacion

Los estudiantes y sus
padres de familia se
interesan y quieren
inscribirse en los centros
educativos municipales.

Nota: Las actividades 07C1A1, 07C1A2 y los componentes 2, 3, 4, 5y 6 del programa presupuestario
Desarrollo Integral de la Familia y Educacidn le corresponden al DIF Municipal y se pueden encontrar
en su Programa Institucional.

-
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7. Metas anuales del Programa Presupuestario

A continuacidn se presentan las metas anuales para los niveles del resumen narrativo del Programa
Presupuestario 07 de Desarrollo Integral de la Familia y Educacién.

7.1 Finy Propésito

Fin / Resumen narrativo

07F Contribuir al bienestar de la poblacion en situacion de vulnerabilidad, violencia y desigualdad mediante la

disminucidn de carencias sociales y estrategias integrales con enfoque de derechos humanos.

Linea
base y Meta Frecuencia
afho

Unidad de

Indicador medida

Definidas por la Unidad
de Planeaciéony
Porcentaje de personas no Evaluacion de . 38.6% 0
pobres y no vulnerables. Programas para el Porcentaje (2024) 38.5% Anual

Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar.

Meta de nivel FIN
Expresion en numero

Variables Unidad de medida absoluto de la meta Total Fecha de actualizacion
2025

Estimada el 30 de
enero de 2026

Porcentaje

En este indicador no se expresa la formula y variables, ya que es proporcionado
Observaciones: por la Unidad de Planeacion y Evaluacidn de Programas para el Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar del Gobierno Federal.

Area responsable del Resumen
narrativo:

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
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Propésito / Resumen narrativo

07P Las personas en situacion de vulnerabilidad, violencia, desigualdad y en rezago por carencia social del

municipio de San Luis Potosi tienen acceso a los programas, estrategias, asistencia social y servicios integrales
gque permiten mejorar su bienestar.

Indicador Férmula Umda_d e LlneaPase [\ [¥] Frecuencia
medida y aio

Definidas por la Unidad
Porcentaje de personas de Planeaciéony
. . . 31.4%
vulnerables por carencias | Evaluacion de Programas | Porcentaje (2024) 31.3% Anual
sociales. para el Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar.

Meta de nivel FIN

Expresién en nimero

Variables Unidad de medida absoluto de la meta Total Fecha de actualizacion
2025

Estimada el 30 de enero de
2026

Porcentaje

En este indicador no se expresa la formula y variables, ya que es proporcionado por
Observaciones: la Unidad de Planeacion y Evaluacién de Programas para el Desarrollo de la
Secretaria de Bienestar del Gobierno Federal.

Area responsable del
Resumen narrativo:

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia




-

Atl San Luis PotoSi GACETA

23 GOBIERNO DE LA CAPITAL MUNICIPAL 9

DX

7.2 Componentes y Actividades

7.2.1 Componente 1. Estrategia para el desarrollo educativo de los integrantes de las
familias implementada

Linea
base y Frecuencia
ano

Componente 1 de 6

. Féormulay  Unidad de
. Indicador . :
/Resumen narrativo variables medida

Porcentaje de Ia
07C1. Estrategia para el |estrategia para el
desarrollo educativo de  |desarrollo educativo|Z=(A+B+C+D+ Porcentaje 0% 100% Trimestral
los integrantes de las de los integrantes de|E+F+G+H+I)/9 (2024)

familias implementada las familias

implementada

Area responsable del

. Direccion de Educacién Municipal
Resumen narrativo:

6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos municipales y adecuar el
mobiliario para la mejor atencidn a personas con discapacidad.
6.4.3.4 Impulsar la educacion inclusiva de nifias, nifos, adolescentes y personas
jovenes con discapacidad en el Sistema Educativo Municipal mediante la
profesionalizacidn del personal educativo y que cuente con el material accesible.
6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque inclusivo para la remodelacién, modernizacion
y gestion operativa de las bibliotecas municipales.
6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacion en general, para
promover el aprendizaje.
6.9.2.2. Realizar alianzas con centros educativos y de investigacidn, asi como con otros
ordenes de gobierno, fundaciones nacionales e internacionales, para su participaciéon
VA T Te) i ee )y 1 Ty == S colaborativa en diversos programas, estrategias y acciones realizados por el Gobierno
Accion del'PIMID2024=" 1 Va1 18

2027 6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del municipio con actividades ludicas y de
aprendizaje.
6.9.2.5 Disenar un portal WEB de difusidn de actividades relacionadas con el
aprendizaje formal y no formal.
6.9.2.7 Involucrar a especialistas, familias, y otros actores clave en el proceso
educativo, brindandoles herramientas y apoyo para que puedan colaborar en la
superacion de las barreras del aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes.
6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagndsticas a personal directivo y docente para
identificar areas de oportunidad en el proceso de ensefianza para fines de aprendizaje,
de capacitacién y actualizacion.
6.9.2.11 Fomentar actividades culturales y artisticas dirigidas a la poblacion en general,
para promover el aprendizaje y el desarrollo integral a través de la musica.

&
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Distribucion de metas

Expresion en numero absoluto de la meta Total 2025
Total 1T 2T 3T a7

Variables Unidad de medida

A: Porcentaje de nifas y
nifios atendidos con
educacidn inicial y
preescolar.

Porcentaje 100% 25% 25% 25% 25%

B: Porcentaje de espacios
de estimulacion temprana Porcentaje 100% 0 33.33% | 33.33% 33.33%
instalados.

C: Porcentaje de Centros
Escolares y Bibliotecas Porcentaje 100% 22.58% 25.81% | 25.81% 25.81%
Municipales intervenidos.

D: Porcentaje de
actividades realizadas en
bibliotecas municipales
que fomentan la lectura.

Porcentaje 100% 27.27% 27.27% | 27.27% 18.18%

E: Porcentaje de
actividades realizadas
para consolidar a la
Ciudad de San Luis Potosi
como una Ciudad de
Aprendizaje.

Porcentaje 100% 30% 30% 30% 10%

F: Porcentaje de
implementacion del Porcentaje 100% 45.45% 54.55% 0 0
Cabildo Infantil.

G: Porcentaje de avance
en la entrega del Premio Porcentaje 100% 42.86% 57.14% 0 0
docente.

H: Porcentaje alcanzado
de la matricula estudiantil
programada para
diciembre del 2025.

Porcentaje 100% 0 0 0 100%

I: Porcentaje de
actividades deportivas,
culturales y recreativas
realizadas para el Porcentaje 100% 25% 25% 25% 25%
fortalecimiento integral
del sistema educativo
municipal.

Z: Porcentaje de la
estrategia para el
desarrollo educativo de Porcentaje 100% 24.24% 30.9% 18.49% 26.37%
los integrantes de las
familias implementada.

DX
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Actividad 3 de 9
/Resumen narrativo

07C1A3. Intervencién de
los 20 Centros Escolares y
las 11 Bibliotecas
Municipales
pertenecientes a la
direccién de Educacién
Municipal con la finalidad
de mejorar sus
instalaciones fisicas y
brindar una educacién de
calidad.

Area responsable del

Indicador

Porcentaje de
Centros Escolares
y Bibliotecas
Municipales
intervenidos.

Unidad de
medida

Linea base
y aiio

Férmulay

. Frecuencia
variables

Meta

100%

(2024) Trimestral

C: (A/B)X100 | Porcentaje 100%

. Direccion de Educacion
Resumen narrativo:

6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos municipales y adecuar el
mobiliario para la mejor atencidn a personas con discapacidad.

6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque inclusivo para la remodelaciéon, modernizaciéon
y gestion operativa de las bibliotecas municipales.

Vinculacion con Linea de
Accion del PMD 2024-
2027

Distribucion de metas

Variabl Unidad de Expresion en nimero absoluto de la meta Total 2025
ariables .
medida Total 1T 2T 3T aT
A: Numero total de
Centros escolares
centros escolares y . 31 7 8 8 8
. . . y bibliotecas
bibliotecas intervenidos.
B: Centro escolares y
bibliotecas programados Centros escolares
cas prog y bibliotecas 31 7 8 8 8
con actividades de
intervencion.
C: Porcentaje de Centros
Escolares y Bibliotecas Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%
Municipales intervenidos.

-
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Actividad 4 de 9 /Resumen
narrativo

Indicador

Formulay
variables

Unidad de
medida

Linea

basey

ano

Meta

-

DX

Frecuencia

07C1A4. Realizacion de 11
actividades al afio dentro
de las bibliotecas
municipales que fomentan
la lectura.

Porcentaje de
actividades
realizadas en
bibliotecas
municipales que
fomentan la
lectura.

C=(A/B)X100

Porcentaje

0%
(2024)

100%

Trimestral

Area responsable del

Resumen narrativo:

Direccion de Educacion

e B el ee AT e (5 6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacion en general, para
Vel leny e R vl p i S i Py A promover el aprendizaje.

Distribucion de metas

Variables

Unidad de medida

Expresion en numero absoluto de la meta Total 2025

Total

1T

2T

3T

a7

A: Numero total de
actividades realizadas en las
bibliotecas municipales que
fomentan la lectura.

Actividad

11

B: Numero de actividades
programadas en las
bibliotecas municipales que
fomentan la lectura.

Actividad

11

C: Porcentaje de actividades
realizadas en las bibliotecas
municipales que fomentan
la lectura.

Porcentaje

100%

100%

100%

100%

100%

&
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Linea
base y
afno

Unidad de
medida

Férmulay
variables

Indicador

Meta Frecuencia

07C1Ab5. Realizacion de 10
actividades para consolidar
a la Ciudad de San Luis
Potosi como una Ciudad de
Aprendizaje.

Area responsable del
Resumen narrativo:

Vinculacion con Linea de
Accion del PMD 2024-2027:

Porcentaje de
actividades
realizadas para
consolidar a la
Ciudad de San Luis
Potosi como una
Ciudad de
Aprendizaje.

0%

C= (A/B)X100 (2024)

Porcentaje 100% Trimestral

Direccién de Educacion

6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacién en general,
para promover el aprendizaje.

6.9.2.2 Realizar alianzas con centros educativos y de investigacion, asi como con
otros ordenes de gobierno, fundaciones nacionales e internacionales, para su
participacion colaborativa en diversos programas, estrategias y acciones realizados
por el Gobierno Municipal.

6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del municipio con actividades ludicas y
de aprendizaje.

6.9.2.5 Disefar un portal WEB de difusion de actividades relacionadas con el
aprendizaje formal y no formal.

Distribucion de metas

Variables

Expresion en numero absoluto de la meta Total 2025

1T 2T 3T 47

Unidad de medida

Total

A:  Numero total de
actividades realizadas para
consolidar a la Ciudad de SLP
como Ciudad de
Aprendizaje.

Actividad 10 3 3 3 1

B: NUmero programado de
actividades para consolidar
a la Ciudad de SLP como
Ciudad de Aprendizaje.

Actividad 10 3 3 3 1

C: Porcentaje de actividades
realizadas para consolidar a
la Ciudad de SLP como
Ciudad de Aprendizaje.

Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%

&
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Linea
base y Meta Frecuencia
ano

Actividad 6 de 9 . Férmulay Unidad de
. Indicador . :
/Resumen narrativo variables medida

Porcentaje de
avance dela
implementacion
de un Cabildo
Infantil.

100%
(2024)

07C1A6. Implementacién
de un Cabildo Infantil.

C=(A/B)X100.

Porcentaje Trimestral

Area responsable del

: Direccidon de Educacion
Resumen narrativo:

Vinculacién con Linea de g Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacién en general,
Accién del PMD 2024- para promover el aprendizaje.
2027:

Distribucion de metas

Unidad de Expresion en niimero absoluto de la meta Total 2025
Variables .
medida Total 1T 2T 3T a7

A: Actividades realizadas
para Ia.lmplemen'tauon de Actividad 1 5 6 0 0
un Cabildo Infantil.
B: Actividades
.programadas.?ara 12 Actividad 11 5 6 0 0
implementacion de un
Cabildo Infantil.
C: Porcentaje de avance de
la implementacién de un Porcentaje 100% 100% 100% 0 0
Cabildo Infantil.

DX
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Linea
basey Meta Frecuencia
afno

Actividad 7 de 9 /Resumen : Formulay Unidad de
. Indicador . :
narrativo variables medida

Porcentaje de
avance en la
entrega del
Premio
docente.

07C1A7. Entrega del Premio
municipal docente 2025.

100%

C=(A/B)X100 (2024)

Porcentaje Trimestral

Area responsable del

. Direccion de Educacion
Resumen narrativo:

6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagnodsticas a personal directivo y docente para
VI EEE L RS EREE R jdentificar dreas de oportunidad en el proceso de ensefianza para fines de
Al R L E P A aprendizaje, de capacitacion y actualizacion.

Distribucion de metas
Unidad de Expresiéon en numero absoluto de la meta Total 2025
Variables .
medida Total 1T 21 3T 4t

A: Actividades realizadas
para la entrega del Premio Actividad 7 3 4 0 0
docente.
B: Actividades programadas
para la entrega del Premio Actividad 7 3 4 0 0
docente,
C: Porcentaje de avance en la .

. Porcentaje 100% 100% 100% 0 0
entrega del Premio docente.
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Linea
Activi R Fé | i
CHVIASEIS 6e 9 AT Indicador orr:nu ay Umda.d e basey Meta Frecuencia
narrativo variables medida =
afio
P -
07C1A8. Incremento de la alcairzcaedn(:;g: la
matricula estudiantil a 1800 matricula
. . . | =(Ax1 49
estudiantes |n5f:r|tos entos estudiantil J=(Ax100)/ Porcentaje 94% 100% Anual
Centros Educativos rogramada B (2024)
Municipales para Diciembre P g' .
del 2025 para Diciembre
' del 2025.
A | |
I;‘::uf\se’:\o:asfrzgv‘:f Direccion de Educacion
6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos municipales y adecuar el
Vinculacién con Linea de mobiliario para la mejor atencidn a personas con discapacidad.
Accién del PMD 2024-2027 6.4.3.4 Impulsar la educacién inclusiva de nifias, nifios, adolescentes y personas
* | jévenes con discapacidad en el Sistema Educativo Municipal mediante la
profesionalizacién del personal educativo y que cuente con el material accesible.
Distribucion de metas
Variables Unidad de Expresion en nimero absoluto de la meta Total 2025
medida Total 1T 2T 3T at
A: Numero de alumnos
inscritos en los centros Alumnos 1,800 0 0 0 1,800
educativos municipales.
B: Numero programado a
alcanzar de alumnos Alumnos 1,800 0 0 0 1,800
inscritos.
J: Porcentaje alcanzado de la
212:::‘:2j:“:)i'fa"g:dembre Porcentaje 100% 0% 0% 0% 100%
del 2025
Q ]
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Actividad 9 de 9 /Resumen : Féormulay Unidad de Linea base :
. Indicador . : = Meta Frecuencia
narrativo variables medida y afio
Porcentaje de
actividades
culturales,
07C1A9. Realizacion de 8 deportivas y
actividades culturales, recreativas
. . i
deportivas y recreativas para |realizadas para |,_  jx100. | porcentaje | 0% (2024) | 100% | Trimestral
el fortalecimiento integral el
del sistema educativo fortalecimiento
municipal. integral del
sistema
educativo
municipal.
A
= responsablt? gel Direccion de Educacion
Resumen narrativo:
6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacién en general,
VA T Tl ey T s S para promover el aprendizaje.
Vel le e R vl iEe b 6.9.2.11 Fomentar actividades culturales y artisticas dirigidas a la poblacién en
general, para promover el aprendizaje y el desarrollo integral a través de la musica.
Distribucion de metas
) Unidad de Expresion en nimero absoluto de la meta Total 2025
Variables did
medida Total 1T 27 3T a7
A: Numero total de
ac‘uwdedes culturalejs, Actividad 3 5 5 5 5
deportivas y recreativas
realizadas.
B: NUmero programado de
actividades culturales, Actividad 8 2 2 2 2
deportivas y recreativas.
P: Porcentaje de actividades
culturales, deportivas y Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100%
recreativas realizadas.
Q )
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8. Vinculacion de instrumentos de planeacion con el Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027

8.1 Elementos del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

8.1.1 Objetivos del Plan Municipal de Desarrollo

Objetivo
6. Ciudad . - . . . . .
familiarmente 6.9 Fortalecer el aprendizaje de nifias, niflos y adolescentes mediante actividades inclusivas de
. educacioén formal y no formal, asi como la rehabilitacion de espacios educativos.
sostenible
An A Tri
Indicador Unidad de Linea I?:e:e Meta Meta Meta Area a:t'::;:;ii::
medida base 2025 2026 2027 | Responsable :
base del registro
Porcentaje de la
comunidad
esc.oI.3r Direccién de
municipal . -, .
atendida Porcentaje 50% 2024 72% 75% 80% Educacién 4to trimestre
. Municipal
mediante
actividades
educativas.
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8.1.2 Lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo para ejecutarse en el Ejercicio
Fiscal 2025
Se presentan las lineas de accidén agrupadas por objetivo y estrategia del PMD 2024-2027 que seran
trabajadas o iniciaran avances durante el ejercicio fiscal 2025. Aquellas lineas de accidn que inicien
trabajos en afios posteriores se presentardn en la actualizacion del Programa Institucional
correspondiente.
Eje Objetivo
6. Ciudad familiarmente |6.2 Mejorar la cobertura de los servicios de salud con atencion médica de calidad en areas
sostenible urbanas y rurales.
Estrategia Lineas de accion
6.2.2 Desarrollar
acciones de informacion,
sensibilizacion . . (L .
L, v 6.2.2.4 Ofrecer actividades educativas sobre buenas practicas de crianza basadas en el
capacitacion  para el refuerzo positivo y la comunicacién asertiva
fortalecimiento de la salud P y '
mental de adolescentes y
personas jovenes.
Eje Objetivo
6. Ciudad familiarmente |6.4 Fortalecer la accesibilidad en el municipio para la movilidad auténoma e
sostenible independiente de las personas con discapacidad.
Estrategia Lineas de accion
. ., 6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos municipales y adecuar el
6.4.3 Promover la inclusidn L . L . .
. . mobiliario para la mejor atencidn a personas con discapacidad.
en el sistema educativo . . - Lo .
L . 6.4.3.3 Gestionar la operacién de personal especializado en educacion inclusiva, en el
municipal mediante la . -, .
L . Sistema de Educaciéon Municipal.
capacitacién, mejora de S . . . L
- ., 6.4.3.4 Impulsar la educacidn inclusiva de nifias, nifios, adolescentes y personas jovenes
accesibilidad, promocioén y . . . . - . . T
. - . con discapacidad en el Sistema Educativo Municipal mediante la profesionalizacion del
gestion administrativa. . . )
personal educativo y que cuente con el material accesible.
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Eje

Objetivo

6. Ciudad familiarmente
sostenible

Estrategia

6.9.1 Fortalecer las
bibliotecas municipales
para que tengan las
condiciones indispensables
para brindar aprendizajes
significativos para la vida en
un entorno estimulante.

6.9 Fortalecer el aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes mediante actividades
inclusivas de educacion formal y no formal, asi como la rehabilitacion de espacios

educativos.

Lineas de accion

6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque inclusivo para la remodelacion,
modernizacion y gestion operativa de las bibliotecas municipales.

6.9.2 Disefar e
implementar  programas
inclusivos de educacion
formal y no formal,
fomentando la equidad en
el acceso a oportunidades
de aprendizaje.

6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la poblacién en general,
para promover el aprendizaje.

6.9.2.2 Realizar alianzas con centros educativos y de investigacién, asi como con otros
ordenes de gobierno, fundaciones nacionales e internacionales, para su participacion
colaborativa en diversos programas, estrategias y acciones realizados por el Gobierno
Municipal.

6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del municipio con actividades ludicas y
de aprendizaje.

6.9.2.5 Disefiar un portal WEB de difusién de actividades relacionadas con el
aprendizaje formal y no formal.

6.9.2.6 Implementar sistemas y mecanismos de evaluacion diagndstica para detectar
de manera temprana las dificultades y/o barreras de aprendizaje que puedan afectar
el rendimiento y desarrollo académico de los estudiantes, ya sean cognitivas,
emocionales, sociales, econdmicas o fisicas para favorecer la educacion inclusiva.
6.9.2.7 Involucrar a especialistas, familias, y otros actores clave en el proceso
educativo, brindandoles herramientas y apoyo para que puedan colaborar en la
superacion de las barreras del aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes.

6.9.2.8 Promover actividades educativas dirigidas a nifias, nifios y adolescentes, asi
como a madres y padres de familia y/o tutores y personal docente en materia de
prevencion de riesgos, civismo, sexualidad, métodos anticonceptivos, autocuidado,
entre otros que le permitan alcanzar su desarrollo personal.

6.9.2.9 Organizar actividades que fomenten la empatia, la resolucién pacifica de
conflictos y la comunicacion asertiva, diversidad cultural y de género, promoviendo
el respeto, la convivencia armodnica y la inclusién.

6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagndsticas a personal directivo y docente para
identificar dreas de oportunidad en el proceso de ensefianza para fines de
aprendizaje, de capacitacion y actualizacion.

6.9.2.11 Fomentar actividades culturales y artisticas dirigidas a la poblacién en
general, para promover el aprendizaje y el desarrollo integral a través de la musica.
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8.2 Vinculacion de los ejes del PMD 2024-2027 con el Programa

Presupuestario

Eje 6 Ciudad Familiarmente Sostenible
Construir una ciudad amable con una
perspectiva familiar, mediante la promocién
de espacios de bienestar e inclusién, los
estilos
de crianza saludables y positivos, asi como la
democratizacion de los derechos culturales,
el impulso al deporte y el fomento del
desarrollo turistico.

Programa

Presupuestario

7. Desarrollo Integral
de la Familiay
Educacién

Unidad Responsable

Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia
Direccidén de Educacidn.
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8.3 Vinculacion de Lineas de accidon con Componentes y actividades

Componente

Resumen narrativo

07CL1. Estrategia para el desarrollo
educativo de los integrantes de las
familias implementada

Linea de accion del Plan Municipal de Desarrollo

6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos
municipales y adecuar el mobiliario para la mejor atencion
a personas con discapacidad.

6.4.3.4 Impulsar la educacion inclusiva de nifias, nifios,
adolescentes y personas jévenes con discapacidad en el
Sistema Educativo Municipal mediante la
profesionalizacién del personal educativo y que cuente con
el material accesible.

6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque inclusivo para la
remodelacién, modernizacion y gestion operativa de las
bibliotecas municipales.

6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la
poblacién en general, para promover el aprendizaje.
6.9.2.2. Realizar alianzas con centros educativos y de
investigacion, asi como con otros érdenes de gobierno,
fundaciones nacionales e internacionales, para su
participacion colaborativa en diversos programas,
estrategias y acciones realizados por el Gobierno
Municipal.

6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del municipio
con actividades ludicas y de aprendizaje.

6.9.2.5 Disefiar un portal WEB de difusidon de actividades
relacionadas con el aprendizaje formal y no formal.
6.9.2.7 Involucrar a especialistas, familias, y otros actores
clave en el proceso educativo, brindandoles herramientas
y apoyo para que puedan colaborar en la superacion de las
barreras del aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes.
6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagndsticas a personal
directivo y docente para identificar dreas de oportunidad
en el proceso de ensefianza para fines de aprendizaje, de
capacitacion y actualizacion.

6.9.2.11 Fomentar actividades culturales y artisticas
dirigidas a la poblacién en general, para promover el
aprendizaje y el desarrollo integral a través de la musica.

)

Actividad

07C1A3. Intervencién de los 20
Centros Escolares y las 11
Bibliotecas Municipales
pertenecientes a la direccién de
Educacién  Municipal con la
finalidad de mejorar  sus
instalaciones fisicas y brindar una
educacion de calidad.

6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos
municipales y adecuar el mobiliario para la mejor atencion
a personas con discapacidad.

6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque inclusivo para la
remodelacién, modernizacion y gestion operativa de las
bibliotecas municipales.

Actividad

07C1A4. Realizaciéon de 11
actividades al ano dentro de las
bibliotecas  municipales  que

6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a
la poblaciéon en general, para promover el aprendizaje.
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Resumen narrativo Linea de accion del Plan Municipal de Desarrollo
fomentan la lectura.
6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a
la poblacion en general, para promover el aprendizaje.
6.9.2.2 Realizar alianzas con centros educativos y de
investigacidn, asi como con otros érdenes de gobierno,
07C1A5. Realizacion de 10 | fundaciones nacionales e internacionales, para su
Actividad actividades para consolidar a la | participacion colaborativa en diversos programas,
Ciudad de San Luis Potosi como | estrategias y acciones realizados por el Gobierno
una Ciudad de Aprendizaje. Municipal.
6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del
municipio con actividades ludicas y de aprendizaje.
6.9.2.5 Disenar un portal WEB de difusién de actividades
relacionadas con el aprendizaje formal y no formal.
O7C1A6. Porcentaje de avance de | 6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a
Actividad la implementaciéon de un Cabildo | la poblacién en general, para promover el aprendizaje.
Infantil.
6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagndsticas a personal
vidad 07C1A7. Entrega del Premio | directivoy docente para identificar areas de oportunidad
Activida municipal docente 2025. en el proceso de ensefianza para fines de aprendizaje, de
capacitacion y actualizacion.
07C1A8. Incremento de la | 6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los centros educativos
matricula estudiantii a 1800 | municipalesy adecuar el mobiliario para la mejor atencion
Actividad estudiantes inscritos en los | a personas con discapacidad.
Centros Educativos Municipales
para Diciembre del 2025.
07C1A9. Realizacion de 8 | 6.9.2.1 Realizar actividades multidisciplinarias dirigidas a la
actividades culturales, deportivas | poblacidén en general, para promover el aprendizaje.
Actividad y recreativas para el
fortalecimiento integral del
sistema educativo municipal.
Nota: Las actividades 07C1A1, 07C1A2 y los componentes 2, 3, 4, 5y 6 del programa presupuestario
Desarrollo Integral de la Familia y Educacion le corresponden al DIF Municipal y se pueden encontrar
en su Programa Institucional.
-
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8.4 Vinculacidon de Lineas de accidn con Procesos

Nombre del Proceso

Monitoreo y evaluacién de
programas y servicios de educacién
municipal

Linea de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

6.9.2.6 Implementar sistemas y mecanismos de evaluacién diagnodstica
para detectar de manera temprana las dificultades y/o barreras de
aprendizaje que puedan afectar el rendimiento y desarrollo académico de
los estudiantes, ya sean cognitivas, emocionales, sociales, econdmicas o
fisicas para favorecer la educacién inclusiva.

6.9.2.10 Realizar evaluaciones diagndsticas a personal directivo y docente
para identificar dreas de oportunidad en el proceso de ensefianza para
fines de aprendizaje, de capacitacion y actualizacién.

Difusion y Promocion de Actividades
del Sistema Educativo Municipal

6.9.2.8 Promover actividades educativas dirigidas a nifias, nifios y
adolescentes, asi como a madres y padres de familia y/o tutores y
personal docente en materia de prevencion de riesgos, civismo,
sexualidad, métodos anticonceptivos, autocuidado, entre otros que le
permitan alcanzar su desarrollo personal.

6.9.2.11 Fomentar actividades culturales y artisticas dirigidas a la
poblacién en general, para promover el aprendizaje y el desarrollo
integral a través de la musica.

Solicitud de Biblioteca Movil

6.9.2.3 Visitar de manera itinerante colonias del municipio con
actividades ludicas y de aprendizaje.

-
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8.5 Vinculacidn de Lineas de accidon con Programas y Proyectos Estratégicos

Numero
Consecutivo

Nombre de Programa o
Proyecto Estratégico

Descripcion

San Luis Potosi, Ciudad del
Aprendizaje, es una
estrategia transversal en
todos los  programas
municipales que
promueven el aprendizaje
a lo largo de la vida, con

Linea de Accion del PMD 2024-2027

6.9.2.1 Realizar actividades
multidisciplinarias  dirigidas a la
poblacidn en general, para promover el
aprendizaje.

1 San Luis Potosi Ciudad | énfasis en la inclusion | 6.9.2.3 Visitar de manera itinerante
del Aprendizaje social, la sostenibilidad | colonias del municipio con actividades
ambiental ludicas y de aprendizaje
y el desarrollo de | 6.9.2.5 Diseflar un portal WEB de
habilidades para la vida y | difusidn de actividades relacionadas con
el empleo, especialmente | el aprendizaje formal y no formal.
en las comunidades en
situacion de
vulnerabilidad.
6.2.2.4 Ofrecer actividades educativas
sobre buenas practicas de crianza
. ., basadas en el refuerzo positivo y la
Garantizar una educacién S .
B} . . . . comunicacion asertiva.
De Corazon, al cuidado | inclusiva y accesible para . -
. 6.4.3.1 Mejorar la accesibilidad de los
de la salud mental de todos los estudiantes, . ..
. . centros educativos municipales y
nuestra nifez incluyendo aquellos con e .
. . . adecuar el mobiliario para la mejor
discapacidad, mediante la ., . .
. . - atencion a personas con discapacidad.
Desarrollar acciones de | implementacién de . L
. ) . .. 6.4.3.3 Gestionar la operacidon de
informacién mejoras fisicas, - L
2 personal especializado en educacidon

sensibilizacién y
capacitacion para el
fortalecimiento de la

salud mental de

adolescentes y
personas jovenes.

capacitacion del personal
especializado y provisidn
de materiales y recursos
accesibles, con el fin de
promover la inclusion y la
igualdad de oportunidades
en la educacion.

inclusiva, en el Sistema de Educacion
Municipal.

6.4.3.4 Impulsar la educacion inclusiva de
nifias, nifios, adolescentes y personas
jovenes con discapacidad en el Sistema
Educativo  Municipal mediante la
profesionalizacion del personal
educativo y que cuente con el material
accesible.

-

DX




40

GOBIERND DE LA CAPITAL

San Luis PotoSi
MUNICIPAL 9

GACETA

-

Numero
Consecutivo

Nombre de Programa o
Proyecto Estratégico

Bibliotecas que inspiran

Fortalecer las
bibliotecas municipales
para que tengan las
condiciones
indispensables para
brindar aprendizajes
significativos para la
vida en un entorno
estimulante.

Descripcion

Renovar vy mantener
espacios adecuados en las
Bibliotecas del Sistema
Educativo Municipal para
fomentar la lectura, el
aprendizaje auténomo vy el
acceso a la informacion,

proporcionando un
entorno comodo
accesible. Ademas,

mejorar la calidad de los
servicios bibliotecarios
mediante la capacitacion y
actualizacion del personal
en temas relevantes, para
brindar un mejor apoyo a
la comunidad y promover
el acceso a conocimiento.

Linea de Accion del PMD 2024-2027

6.9.1.1 Generar proyectos con enfoque
inclusivo para la remodelacion,
modernizacion y gestion operativa de las
bibliotecas municipales.
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9. Seguimiento

El seguimiento al cumplimiento de los indicadores se realizard por medio del Informe Trimestral
de Programa Presupuestario, un informe anual del Programa Presupuestario y el Informe de
Ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo.

Los reportes trimestrales serdn remitidos en los primeros 15 dias naturales del mes siguiente al
trimestre vencido a la Secretaria Técnica en los medios electrdnicos y/o fisicos especificados.

El Informe anual del Programa Presupuestario se realiza por cada ejercicio fiscal por cada uno de
ellos.

El Informe de Ejecuciéon del Plan Municipal de Desarrollo se realiza respecto al periodo
constitucional de gobierno y se conforma a partir de los avances reportados.
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10. Bibliografia y/o Anexos

— Manual General de Organizacién del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, publicado en el Periddico Oficial
del Estado “Plan de San Luis”, el 5 de marzo de 2025; y en la Gaceta Municipal no. 61, marzo de 2025.

— Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027 del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, publicado en el
Peridodico Oficial del Estado “Plan de San Luis”, el 14 de febrero de 2025.

— Guia para Elaboracién de Programa Institucional de las Dependencias o Entidades del Municipio de San
Luis Potosi 2024-2027, marzo 2025.

— Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., publicado
en la Gaceta Municipal no. 32, enero de 2025.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese este instrumento en la Gaceta Municipal; y dese a conocer en el Periddico Oficial
del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Este Programa surtira efectos a partir de su publicacidén en la Gaceta Municipal.

TERCERO. Este Programa estara vigente a partir de su publicacion en la Gaceta Municipal y hasta el 31
de diciembre de 2025.

Ing. Joel Ramirez Diaz C.P. Maria Fernanda Lépez Hermosillo
Director de Educacion Municipal Secretaria Técnica
H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P. H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P.




